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附件十四

實習機構： 

 

龍華科技大學校外實習合約內容檢核表 

項次 檢核項目 檢核結果 （是/否） 

 

 

 

 

1 

本校外實習合約書是屬於哪一種性質的校外實習？

判別基本原則： 

1. 僱傭關係：屬勞務範疇，薪資須高於基本工資，須保勞

保、勞退等 。 

2. 非僱傭關係：屬學習範疇，可無薪或低於基本工資，每日 

工作時數不得超過 8 小時，每週不得超過 40 小時，不得 

上夜班。 

 

 

 

□ 

□ 

 

 

 

僱傭關係 

非僱傭關係 

 

 

2 
合約內公司名稱、統一編號、地址及負責人等相關資料是否與經濟部商
業司網站登錄內容一致? 
( https://findbiz.nat.gov.tw/fts/query/QueryBar/queryInit.do) 

 

□ 

 

是 

 

□ 

 

否 

 

 

3 

實習期限填寫是否滿足校外實習課程類型週數(合約第三條）？ 

(暑期課程：至少 8 週(每週 40 小時) 

(學期課程：至少 18 週(每週 40 小時) 

(學年課程：至少為期 36 週(每週 40 小時) 

 

 

□ 

 

 

是 

 

 

□ 

 

 

否 

4 學生實習時數是否依勞動部相關法令之規定辦理（合約第九條）？ □ 是 □ 否 

5 是否填寫系（所）學生校外實習與實務訓練名額（合約第四條）？ □ 是 □ 否 

6 實習薪資是否填寫（合約第十四條）？ □ 是 □ 否 

7 簽約日期是否填寫？ 是否早於實習開始日期？ □ 是 □ 否 

8 
是否依校外實習課程類型填寫「實習主題及其相關之内容綱要及輔

導培訓內容」（附表一）？ 
□ 是 □ 否 

9 
「實習主題及其相關之内容綱要及輔導培訓內容」中填寫之實習內

容是否符合系所專業或發展方向? 

 

□ 

 

是 

 

□ 

 

否 

10 是否填寫學生校外實習與實務訓練名單（附表二）？ □ 是 □ 否 

11 是否填寫甲、乙雙方聯絡人資料表（附表三）？ □ 是 □ 否 

 

檢核系院專業輔導教師 
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 單位 簽章 

 


